
 
 
 

La Municipalité d’Ecublens recherche 
 

Une éducatrice ou un éducateur de la petite enfance à 89.2 % 
Pour les APEMS 

La personne engagée exercera également son activité durant les vacances scolaires 
dans le cadre de l'accueil en centre aéré. 

 
 

Votre profil : 

• Être titulaire d’un diplôme HES ou ES d’éducateur social, de la petite enfance ou d’animateur 
socioculturel reconnu par l’OAJE. 

• Bonnes connaissances des lieux d'accueils collectifs et des dynamiques de groupes avec des 
enfants de la 3 à 8P. 

• Expérience avérée dans le développement de projets et d'activités spécifiques, axé sur un 
processus participatif au sein des équipes et des enfants. 

• Expérience en organisation de centre aéré, ou camp pour enfant, un atout. 

• Capacité à documenter son activité́ et celle du groupe d'enfants ainsi qu’à développer une action 
réflexive. 

• Être en possession d’un CAS de PF ou de la formation FEE/FPP, un atout. 

• Sens des responsabilités et de l’engagement. 

• Très bonne capacité à travailler en équipe, à prendre des initiatives et à s’adapter. 

• Aptitude à créer des relations de qualité avec les enfants, les collègues ainsi que les parents. 
 

Missions principales : 

• Favoriser le développement de l’enfant et garantir son bien-être et sa sécurité. 

• Participer à l’élaboration du projet pédagogique et assurer sa mise en œuvre. 

• Offrir une prestation socio-éducative de qualité. 

• Collaborer avec les familles et les services externes. 
 

Nous vous offrons : 

• Une activité intéressante et variée au sein d'une commune en pleine expansion. 

• Une ambiance de travail agréable au sein d'une petite équipe. 

• Des avantages liés à une administration à visage humain. 

• D'excellentes conditions sociales. 
 

Entrée en fonction : de suite ou à convenir 

Tous renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de M. François Brassart, 
Adjoint au Chef du Service des activités scolaires et parascolaires, tél. 021 695 33 81. 
 

Votre offre, accompagnée des documents usuels, doit être envoyée d’ici au 31 mai 2026, par 
internet à l’adresse suivante : www.ecublens.ch rubrique emploi. 
 
 

         La Municipalité 

https://ecublens-jobcenterpartners.ch/cv/?cid=ecublens&showid=98

