
 

  
 

Nous cherchons pour le Foyer La Boussole à Yverdon-les-Bains (Hébergement pour enfants de 0 à 6 ans) 

 
UN·E EDUCATEUR·TRICE SOCIAL·E EN CDI  80%-90% 

 

Vos responsabilités, au cœur de notre mission 
• En collaboration avec une équipe 

interdisciplinaire vous êtes un pilier essentiel 
pour accompagner les enfants dans leur vie 
quotidienne, en favorisant leur bien-être et leur 
bon développement 

• Proposer et animer des activités spécifiques 
pour les enfants en tenant compte de leur âge 
de développement 

• Accompagner et soutenir les parents dans leur 
fonction parentale 

• Participer au développement et à la mise en 
œuvre du concept socio-éducatif 

• Maintenir une organisation harmonieuse au 
sein du foyer, dans le respect des cadres 
légaux et institutionnels 

• Gérer les aspects administratifs liés au suivi 
des enfants 

• Collaborer efficacement avec les partenaires du 
réseau, en particulier les services placeurs 

• Contribuer au bon fonctionnement du foyer en 
assumant des tâches transversales et logistiques 

Parlons de vous et de vos compétences 
• Vous détenez un diplôme d’éducateur·trice 

social·e HES, ES, Pédagogie Curative (si 
diplôme étranger équivalent, reconnaissance 
SEFRI obligatoire), 

• Vous bénéficiez d’une expérience 
professionnelle confirmée (10 ans) dans le 
domaine de la protection des mineurs, dont 5 
années dans la petite enfance, 

• Vous avez déjà exercé votre activité en 
hébergement et possédez de l’expérience de 
travail en réseau et avec des familles en 
difficulté, 

• Le développement de l’enfant, la prise en charge 
des enfants présentant des troubles 
neurodéveloppementaux et le réseau vaudois 
de la protection des mineurs vous sont familiers 

• Vous être reconnu·e pour votre empathie, votre 
gestion du stress et votre capacité à travailler 
en équipe, 

• Vous possédez un permis de conduire définitif. 
 

 

Nous vous offrons 
• Un poste au sein d’une fondation dotée d’un esprit 

innovant qui met en place des démarches 
participatives 

• De l’attention portée au bien-être des 
collaboratrices et collaborateurs 

• Un contexte de travail varié et 
stimulant 

• De la supervision clinique 
• Un encouragement à la formation individuelle 
• Des conditions de travail attractives selon la CCT 

Social Vaud 

 

Lieu de travail 
Foyer La Boussole 
Chemin de Beauregard 2 
1400 Yverdon-les-Bains 
 

 
 
 
La communication d’éventuels antécédents judiciaires est requise pour cette fonction.  
Veuillez adresser votre dossier de candidature complet (Lettre de motivation, CV, certificats de travail, diplômes,  
copie du permis de travail éventuel et du permis de conduire) et une photo passeport, avec la mention précise  
du poste mis au concours à emplois@fjfnet.ch 

 
Pour tout complément d’information, vous pouvez contacter Mme Marine Boudvin, Responsable du foyer 
La Boussole au numéro de telephone +41 24 426 09 97 

 

La Fondation Jeunesse & Familles est une institution à but non lucratif reconnue d’utilité 
publique. Elle a pour mission d’accueillir et d’accompagner des enfants, adolescentes, 
adolescents et adultes traversant des difficultés sociales et/ou personnelles, ainsi que de 
soutenir leur famille. Quelque 300 collaboratrices et collaborateurs font battre le pouls de la 
Fondation. Elles et ils œuvrent dans l’un des neuf lieux d’hébergement, dans le cadre de l’une 
des prestations de jour ou activités grand public ou au sein de l’administration. Chacun·e 
s’engage pour l’amélioration du quotidien des bénéficiaires dans le respect de leurs droits et de 
leur dignité. 

Date d’entrée en service 

De suite ou à convenir 

Dernier délai pour le dépôt des candidatures 

Le 17 mai 2026 

Dates des premiers entretiens 

Le 19.05.26 (le matin) ou le 21.05.26 (l’après-midi) 

 


