
Centre de Vie  Enfantine « Le Carrousel » 
 

Educateur/trice de l’Enfance ES 
CDI à 80% 

 
Description du service:  
 
Le Carrousel est un Centre de Vie Enfantine (CVE) lié au Groupement Hospitalier de 
l’Ouest Lémanique (GHOL) et situé près de l'Hôpital de Nyon. Il est rattaché au réseau 
Nyonnais d’accueil de jour des enfants et il prend en charge des enfants de 
collaborateurs des hôpitaux de Nyon et de Rolle (GHOL) ainsi que des enfants de 
parents domiciliés au sein du réseau.  

Nous rejoindre, c’est exprimer votre potentiel professionnel dans une structure qui 
accueille 112 enfants par jour. 

 

Description du poste:  
 
Dans vos nouvelles fonctions, vous travaillez en équipe en assurant la qualité de la 
prise en charge, au quotidien, du groupe d’enfant et, vous : 

• Favorisez le jeu libre, l’initiative de l’enfant et offrez un environnement propice à la 
découverte 

• Connaissez et répondez aux besoins fondamentaux de l’enfant 
• Proposez et animez des activités adaptées à chaque enfant 
• Créez un climat de confiance et développez un partenariat avec les familles 
• Collaborez avec l’équipe éducative et la direction 
• Gérez et communiquez toutes les informations relatives aux enfants 
• Tenez à jour les dossiers des enfants dont vous avez la référence 
• Participez et vous impliquez dans les divers projets et fêtes institutionnelles 

 

Profil requis:  
 
Nous sommes convaincus de votre réussite rapide dans vos futures fonctions grâce à 
votre/vos :  

• Ecoute active et empathie vis-à-vis des enfants, des parents et de l’équipe éducative 
• Capacité à développer une pratique réflexive et capacité à se remettre en question 
• Dynamisme, autonomie, responsabilisation et créativité 
• Envie de vous investir dans l’évolution d’un projet pédagogique dynamique 
• Aptitude à travailler en équipe interdisciplinaire et capacité à s’intégrer rapidement 
• Excellent niveau de français (écrit et oral) 

 

 



Niveau de formation:  

• Diplôme d’Educateur de l’Enfance ES, ou diplôme équivalent reconnu par le SCAJE ou 
le SEFRI ; 

• CAS de formateur à la pratique professionnelle (FPP) ou/et Attestation de formateur en 
entreprise (FEE), qui seront des avantages. 

Entrée en fonction :   1er Août 2025 ou date à convenir 
 
Si vous êtes intéressé de rejoindre une équipe animée par un projet pédagogique 
spécifique veillant au bien-être de l’enfant, valorisant l’accompagnement de la fonction 
parentale et la place du professionnel, adressez-nous votre offre motivée, référencée 
« CVE Carrousel » accompagnée d’un curriculum vitae, copies de certificats et 
diplômes avant le 01 août 2025 à candidature@ghol.ch. 

Pour tout renseignement, Julia Burette, directrice du CVE Le carrousel, se tient à votre 
disposition au 022 365 25 80. 

Nous ne répondrons qu’aux offres qui correspondent aux critères de cette annonce et du SCAJE.  

 


